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SECCION I: Informacién Personal

Nombre Completo: Felipe Calvo Villalobos
Numero de Identificacion: 304150594
Nacionalidad: Costarricense

Numero Telefénico: 83169685

Correo Electronico: fcalvo@inteco.org
Numero de Miembro ante Colegio Profesional: [Nel|Eepkle]

Fecha de Actualizacion de CV: 2020-08-10

SECCION II: Formacién Académica

Grado ) . Fecha de Nombre de la
. Completa | Incompleta | En Curso Titulo Obtenido S o
Académico Finalizacion Institucion
X UCR

Maestria en Administracion 2018
Posgrado: de empresas con énfasis en

finanzas
X Licenciado en Ingenieria 2011 Universidad Latina de
Educacidn Industrial Costa Rica
Superior: Bachiller en Ingenieria 2009
Industrial

X Bachiller en Educacién 2004 Colegio San Luis
Secundaria: Media Gonzaga
Educacion X Educacién Primaria 1998 Escuela El Bosque
Primaria:

SECCION llI: Idiomas

| Idioma_____| _ delectura | %Escritura____| _ % Expresion Oral
100 100 100

Espafiol (nativo)
Inglés 80 80 80
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INTECO

SECCION IV: Experiencia Laboral

Nombre de la Organizacion Puesto Desempeiiado I(::;:? Funciones y/o Responsabilidades

INTECO Coordinador de 2016-actual Responsable de la coordinacién
Normalizacion del equipo de gestores de
proyectos y personal de soporte,
para el logro del portafolio de
proyectos, asi como la venta de
diversos servicios en la Direccion
de Normalizacién.

Responsable del Centro de
Documentacién de INTECO

Responsable del seguimiento de
las acciones sobre los afiliados de
INTECO

Atencion de acuerdos de
entendimiento y seguimiento por
su cumplimiento

Integrante del Comité de
Vigilancia Tecnolégica de INTECO

Asesor de entes del Estado, para
el mejoramiento de los procesos
de compra en materia de calidad
y sostenibilidad.

INTECO Gestor de proyectos de 2009-2015 Responsable de la planificacion,
Normalizacion implementacion y control de
proyectos, para el desarrollo de
Auditor de Producto normas técnicas nacionales, a

través de equipos
multidisciplinarios e
interinstitucionales, en campos
Auditor Interno como: gestion de la calidad,
gestion del riesgo, continuidad
del negocio, compras sostenibles,
innovacion, entre otros.
Evaluador en Costa Rica,
Centroameérica, México, el Caribe
y Europa para la certificacién de
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Consultoria independiente

Servicio de Mantenimiento y
Maquinaria Calvo
Constructora K&G

Asistente

Mecanico y asistente
administrativo
Asistente administrativo

2008-2009

2007-2008

2006-2007

productos en diferentes normas
internacionales. Auditor interno
de INTECO para el logro de
acreditaciones en las normas
INTE/ISO/IEC 17021, INTE/ISO/IEC
17065, INTE/ISO/IEC 17024.
Desarrollo de herramientas de
Excel para control de calidad, asi
como levantamiento de procesos
y procedimientos.

Asistente en temas diversos
administrativos y técnicos.
Asistente en temas diversos
administrativos y técnicos.

SECCION V: Cursos, Seminarios Recibidos

Quality Policy

Quality Infrastructure and Trade

ISO Regional on Good
Standardization Practices

Managing National Standards
Development Projects and
Programmes (MSPP)

Gestidn de Multiples Proyectos

ISO regional workshop on
implementing National
Standardization Strategies
Estrategias de Negociacion y
Manejo de Conflictos
Definicidn, Planificacion y
Ejecucién de Proyectos

ISO Regional workshop on
Stakeholders Engagement

UNIDO

United Nations

Industrial Development
Organization

UNIDO

United Nations

Industrial Development
Organization

ISO

International Organization for
Standardization

ISO

International Organization for
Standardization

PM Training S.A.

ISO

International Organization for
Standardization

Universidad de Costa Rica

PM Training S.A.
ISO

International Organization for
Standardization

Vienna, Austria

Vienna, Austria

Uruguay

Colombia

Costa Rica

Argentina

Costa Rica
Costa Rica

Pert

Agosto 24 h
2020
(en desarrollo)

Abril 24 h
2020
Noviembre 16 h
2019
Octubre 16 h
2019
Octubre 16 h
2019
Agosto 16 h
2019
Abril 16 h
2019
Agosto 20 h
2018
Noviembre 16 h
2017
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Regional workshop on ISO Uruguay Agosto 16 h
standards in support of public International Organization for 2016
polices Standardization
Implementacion de Continuidad CAES S.A. Costa Rica Agosto 24 h
del Negocio Basada en Mejores  Consulting & Education 2016
Practicas y Alineada con la Services
Norma I1SO 22301
Auditor lider en Sistemas INTECO Costa Rica Enero 40 h
Integrados de Gestion (INTE/ISO 2015
9001 — INTE/ISO 14001 —
INTE/OHSAS 18001)
Especialista en Sistemas de INTECO Costa Rica Enero 196 h
Gestion de Calidad 2014

SECCION VI: Formacién Impartida
o delcursoConterenciSemnarigfoua L ____instudones ______secta _L__ terss__

La infraestructura de la calidad como CCSS Mayo —
herramienta para las compras publicas — noviembre
Departamento de Logistica de la CCSS 2019

Diversas charlas asociadas a normalizacién en Ministerio de Hacienda 2019 -
foros y talleres nacionales, asi como de la norma Contraloria General de la

INTE/ISO 20400 de compras sostenibles Republica

SECCION VII: Publicaciones, Trabajos
Nombre T Wedo | Fecha

Guias para la implementacidn de requisitos del protocolo de la Digital 2017
marca pais Esencial Costa Rica. PROCOMER

SECCION VIII: Consultorias

Tipo (Elaboracién y/o Implementacién Norma
Organizacion del sistema, auditoria de diagnéstico, . Actividades realizadas
etc) Aplicable

Ministerio de  Elaboracién de Guia para la ISO 22301 2020 Integrante del equipo creador de
la Presidencia  continuidad del servicio de las la guia cuya participacidn
correspondid al desarrollo de
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y Ministerio
de Salud

Ministerio de
la Presidencia
y Ministerio
de Salud

Ministerio de
Hacienda

Instituto
Costarricense
del Turismo

Sello Artesanal
MEIC-GIZ

Comision
Nacional de
Prevencion de
Riesgos y
Atencion de
Emergencias

Confidencial
Confidencial

Confidencial

Confidencial

municipalidades por la pandemia
COVID-19

Elaboracién de documento de
Requisitos para la elaboracién de
protocolos sectoriales para la
implementacion de Directrices y
Lineamientos sanitarios para
COVID-19

Asistencia para la implementacion
de normas, evaluacion de la
conformidad y criterios
sostenibles en la compras del
Estado.

Elaboracién de un esquema de
certificacidn de personas para
evaluadores de Spa de bienestar.

Elaboracién de esquema base de
evaluacion para productos
artesanales

Elaboracién de un documento
normativo para el Desarrollo de
Planes de emergencia y un
Esquema de certificacion de
personas desarrolladoras de
dichos planes

Desarrollo de Herramientas de
control de calidad

Desarrollo documental para un
sistema de gestion de calidad
Desarrollo de herramienta para
cuantificacion gases efecto de
invernadero

Desarrollo documental para un
sistema de gestion de calidad

Guia para
protocolos
sectoriales

ISO 20400
Serie de
normas
ISO
CASCO

ISO/IEC
17024

ISO IEC
17007

ISO/IEC
17024
ISO IEC
17007

ISO 9001

ISO 9001

INTE BS

ISO/IEC
17025

2020

2017-
Actualidad

2018

2017

2015

2008

2013

2013

2009

propuestas para la creacién de la
guia y revisiones posteriores.

Integrante del equipo creador de
la guia cuya participacién
correspondid al desarrollo de
propuestas para la creacién de la
guia y revisiones posteriores.

Brindar asistencia y asesoria para
el entendimiento y uso correcto
de las normas, criterios de
evaluacion de la conformidad y
elementos de la ISO 20400 para la
aplicacion en las compras del
Estado.

Desarrollo de un esquema de
certificacidon de personas de
acuerdo con la norma ISO 17024
para certificar evaluadores de Spa
de bienestar

Desarrollo de un documento
normativo base para la evaluacion
de la calidad, practicas
ambientales e identidad cultural,
para las artesanias.

Desarrollo de un documento
normativo para el desarrollo de
los planes de emergencia.

Desarrollo de un esquema de
certificacidon de personas de
acuerdo con la norma ISO 17024
para certificar desarrolladores de
planes de emergencia
Evaluaciéon y herramientas de
evaluacion

Levantamiento de procesos y
documentacion

Desarrollo de herramientas de
Excel automatizadas.

Levantamiento de procesos y
documentacion
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Inmobiliaria Desarrollo de Herramientas de N.A. 2008 Desarrollo de herramientas de
Nueva control de calidad Excel automatizadas.

Veragua




