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ATRACCIÓN DE LAS MUJERES A LA CIENCIA, 
LA TECNOLOGÍA Y LAS TELECOMUNICACIONES

OBJETIVO

Investigación en barreras de género
Programa de articulación de esfuerzos
Visibilización de apoyos institucionales 
Divulgación de las ventajas de estudiar y trabajar en la 
Ciencia y la Tecnología
Campaña de comunicación (libre elección de carrera

FORMACIÓN Y PERMANENCIA 

Revisión y eliminación de sesgos en el ingreso
Inclusión de criterios de género en el INA y SINAES
Acciones afirmativas y estímulos (sello de igualdad 
de género)
Mentorías, programas de redes e intercambios
Campañas de comunicación (contra discriminación y 
violencia)

FOMENTO AL EMPLEO

Intermediación del empleo
Sistema de reconocimeintos a empresas 
Campañas de equidad en el cuido y el trabajo 
doméstico
Financiamiento a emprendimientos 

POLÍTICA NACIONAL PARA LA 
IGUALDAD ENTRE MUJERES Y 

HOMBRES EN LA FORMACIÓN, EL 
EMPLEO Y EL DISFRUTE DE LOS 
PRODUCTOS DE LA CIENCIA, LA 

TECNOLOGÍA, LAS 
TELECOMUNICACIONES Y LA 

INNOVACIÓN
 

Promover la igualdad en la participación de las
mujeres respecto de los hombres en la atracción,

la permanencia, la formación, la capacitación,
el empleo de calidad y la investigación,

en los diferentes campos de la ciencia, la tecnología
y la innovación, para facilitar el disfrute
de los avances científicos-tecnológicos.

Para cumplir con este objetivo se establecen 5 ejes de Acción
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¿POR DÓNDE VAMOS?

SOSTENIBILIDAD Y SEGUIMIENTO

¿QUÉ NECESITAMOS PARA CONTINUAR?

TRABAJAMOS PARA ELLAS 

APROPIACIÓN SOCIAL DE LA CIENCIA 

Apoyo a mujeres que trabajan con perspectiva de género
Conformación de grupos de trabajo liderados por mujeres
Proyectos e investigaciones dirigidos a mejorar las condiciones 
de vida de las poblaciones
Creación de ciberespacios seguros para las mujeres
Acceso de las mujeres a las tecnologías
Articulación de esfuerzos para la  divulgación del 
conocimiento científico

2017: Publicación 
de la Política

2018: Decreto N411-
49 MICITT

2018: Construcción 
del Plan de Acción

2019: 
Implementación del 

Plan de Acción

Creación de la Comisión de Alto Nivel y el 
Comité Técnico Nacional
Construcción del Plan de Acción
Elaboración del Modelo de Evaluación y 
Seguimienot

Construcción de indicadores inexistentes para medir el 
acceso de las mujeres a las Ciencia y la Tecnología
Creación de la Unidad Técnica de la Política para dar 
seguimiento a su implementación


