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Unidad de Relaciones Internacionales y Cooperación Internacional 

Informe de Participación en Actividades Internacionales 

Este informe será utilizado para registrar las actividades internacionales virtuales en que se 

participe en representación del INAMU, debe ser entregado a la Unidad de Cooperación y 

Relaciones Internacionales, con copia a la jefatura inmediata.  

Deben adjuntarse los documentos originales complementarios al Informe, tales como 

acuerdo de viaje, carta de invitación, agenda, cronograma, plan de trabajo, itinerario de 

viaje, programa, entre otros en caso de tenerlos.  

Nombre Cargo Fecha de la actividad 

Marcela Guerrero Campos 

Presidenta Ejecutiva y 

Ministra de la Condición 

de la Mujer 

21 - junio - 2021 

Nombre de la Actividad Diálogo de Alto Nivel 

Alianza Global por los Cuidados 

Explorando y compartiendo Compromisos y Buenas 

Prácticas 

Organización/es 

encargadas de la 

Actividad 

Gobierno de México y ONU Mujeres 

Tipo de Actividad Reunión ministerial, modalidad virtual. 

Calidad de Participación Ministra de la Condición de la Mujer de Costa Rica 

Contribución de la actividad al logro de las metas del INAMU: 

Esta reunión se enmarca en las acciones ligadas a Asegurar la participación del INAMU 

en espacios internacionales de derechos humanos de las mujeres 

Motivo de la participación: contextualización del evento y objetivos 

El Foro Generación Igualdad pretende, en el marco del 25 aniversario de la Plataforma de 

Beijing, plantear nuevas metas en materia de igualdad de género en diferentes temas, 

plantea un ejercicio ambicioso de repensar cómo queremos que los Estados garanticen los 

derechos de las mujeres, las jóvenes y las niñas, en diferentes ámbitos.  

 

La Alianza Global por los Cuidados es una Iniciativa global lanzada por el Instituto Nacional 

de las Mujeres de México en alianza con ONU Mujeres para afrontar la carga de cuidados 

que obstaculiza las oportunidades económicas de las mujeres haciendo un llamado urgente 



 

2 
 

a gobiernos, organismos internacionales, sociedad civil, iniciativa privada, organizaciones 

filantrópicas y otros socios estratégicos. 

 

Busca, transformar la cultura y reducir las desigualdades garantizando el reconocimiento, 

la reducción y la redistribución del trabajo doméstico y de cuidados entre los actores 

corresponsables, así como la remuneración y el reconocimiento de las personas 

trabajadoras de cuidados. Acelerar una recuperación económica equitativa posterior a la 

pandemia por COVID-19 al implementar e incrementar compromisos y acciones concretas 

en materia de cuidados. 

 

Esta sesión pretende:  

 

• Explorar un conjunto de potenciales compromisos y aliados en las diversas áreas de 

la agenda del trabajo asistencial por sector. 

 

• Compartir experiencias y buenas prácticas entre los participantes de la Alianza 

Global por los Cuidados para tener una mejor idea del espectro de compromisos 

potenciales. 

 

• Prepararse para la presencia de la Alianza Global de los Cuidados en el Foro 

Generación Igualdad en París y más allá. 

Principales logros obtenidos: 

• Demostrar el apoyo de Costa Rica a la iniciativa de la Alianza Global por los Cuidados.  

• Comunicar las metas del INAMU en el marco del Foro Generación Igualdad y la Coalición 

de Acción sobre la Justicia y los Derechos Económicos en materia de cuidados.  

Lecciones Aprendidas: 

- 

Compromisos adquiridos por parte del INAMU: 

• Apoyar la Alianza Global por los Cuidados liderada por el Gobierno de México. 

• Kattia Brenes del Área de Construcción de Identidades y Proyectos de Vida es la 

funcionaria designada para el seguimiento y representación en la Alianza 

Observaciones para la/el próxima/o representante: 

• Continuar con las acciones planteadas en el marco de la Alianza.   
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Acciones de seguimiento recomendadas: 

• Continuar el apoyo a la Alianza Global por los Cuidados. 

Comentarios adicionales: 

- 

 

** Favor firmar digitalmente en PDF, en caso de que la persona funcionaria no cuente con firma 

digital, firmaría su jefatura un visto bueno del documento, en caso de que la persona funcionaria sí 

tenga firma digital no es necesario que la jefatura dé visto bueno también.   

 

 

 

________________________________ 

Nombre de la persona funcionaria 

Cargo 

DEPENDENCIA 

 

 

 

 

Visto Bueno: ________________________ 

Nombre de la jefatura 

Cargo 

DEPENDENCIA 
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