
Vilma Camacho Víquez 
 

NACIONALIDAD    

 

CÉDULA 

     

DIRECCIÓN 

 

TELÉFONOS 

 

 

CORREO ELECTRÓNICO 

 

ACTIVIDAD ACTUAL 

 

IDIOMAS  

 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

 

 

 

 

 

MEMBRECÍAS   

 

 

 

 

Costarricense 

 

4-0083-0082 

 

Curridabat, 50 metros norte de Motores 

Británicos 

Oficina: 2272-5911. Fax 2272-5255            

Celular: 8842-3978 

 

vcamacho@paradigmacr.com 

 

Abogada y Notaria en ejercicio privado de la 

profesión. 

Español, francés (lectura, escritura y 

conversación) 

 

 

Licenciatura en Derecho con mención 

honorífica SUMMA CUM LAUDE PROBATUS  

 Universidad Autónoma de Centroamérica 

  

 Bachillerato en Derecho con mención 

honorífica CUM LAUDE PROBATUS. 

Universidad Autónoma de Centroamérica 

  

 Miembro activo del Colegio de Abogados de 

Costa Rica 

 Notaria Pública inscrita en la Dirección de 

Notariado  

 

 



EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 

 

 

 

OTROS CARGOS DESEMPEÑADOS 

 

 

  

 

  

 

 

 

ASESORÍAS PROFESIONALES   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jefa del Departamento Legal de la Dirección 

General de Servicio Civil (3 años 3 meses 

Abogada consultora de la autoridad 

Presupuestaria (1 año y 7 meses)  

 Directora y Subdirectora General de Servicio 

Civil (1 año y 7 meses). 

  

 En la Dirección General de Servicio Civil: 

 Subj efa del Departamento de 

Selección de Personal. 

 Puestos técnico-profesional en los 

siguientes departamentos de: 

 Capacitación. 

 Clasificación de Puestos 

 Selección de Personal 

 Carrera Docente. 

 

Tribunales no judiciales 

 Tribunal de Árbitros arbitradores 
del Colegio de Microbiólogos de 
Costa Rica 

 Tribunal del Escalafón Médico 

En materia de confección de pruebas 
para selección de personal: 

 Banco Crédito Agrícola de 
Cartago 

 Universidad Nacional. 

En materia de Administración de 
Recursos Humanos: 

 Diferentes funcionarios en 
pasantías. 

 

 

 

 



 

CURSOS RECIBIDOS 

 

 

 

 

 

 

 

 EXPOSICIONES Y CONFERENCIAS IMPARTIDAS 

 

 

 

 Análisis del Código Notarial. Colegio de 

Abogados. 

 Reformas al Código Civil. Colegio de 

Abogados. 

 Gerencia Pública y Administración de 

Recursos Humanos. 

 Lengua francesa. (Alianza Franco-

costarricense) 

 

 Expositora de la ponencia  

“Marco jurídico de la selección de 

personal en el Régimen de Servicio 

Civil” 

 El Funcionario Público y sus relaciones 

en la prestación del servicio.  

 Nuevas acepciones de la Real 

Academia Española de la Lengua y 

errores idiomáticos más frecuentes. 

 La selección de personal dentro del 

Régimen de Servicio Civil. 

 La Administración de Recursos 

Humanos en el sector público. 

 “El Régimen de Servicio Civil en Costa 

Rica. Managua, Nicaragua. Ponencia 

hecha por invitación del Instituto 

Centroamericano de Administración 

Pública (ICAP) 



 

 


