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STEVEN NUNEZ RiMOLA
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MTSS-DMT-OF-869-2018
22 de junio del 2018

Sefior

Leonardo Alberto Salmeron Castillo

Jefe de Area a.i.

Comision de Ciencia, Tecnologia y Educacion
Asamblea Legislativa

Estimado sefior:

Esta cartera Ministerial, procede a dar respuesta a su oficio CTE-33-2018, mediante el cual
se solicita criterio en relacion sobre el Proyecto de Ley denominado “LEY PARA LA
REGULACION DE LA EDUCACION O FORMACION PROFESIONAL-TECNICA EN
LA MODALIDAD DUAL EN COSTA RICA”, Expediente N° 20.705.

En sintesis, este proyecto tiene por objeto, la regulacion de la formacion técnico-profesional
en la modalidad dual, para las instituciones publicas y privadas, facilitando mecanismos de
articulacion interinstitucional, a través de alianzas estratégicas entre la persona estudiante, la

empresa formadora y la institucion educativa, sea publica o privada.

El proceso de globalizacion y flexibilizacion de la economia ha implicado un nuevo
ordenamiento socio-economico como producto de los cambios tecnoldgicos que se han

introducido masivamente en el mundo del trabajo.
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Por tal razdn las empresas, la industria y los diversos sectores de la economia se han visto
abocados a realizar transformaciones y cambios substanciales de los modelos de produccién,
lo cual se ha visto reflejado en la necesidad de contar con trabajadores con un alto grado de

especializacion y formacion técnica o profesional.

Los jovenes constituyen un grupo que requiere atencion prioritaria en el disefio de politicas
y programas de Formacion Tecnoldgica y Profesional, ya que un grupo importante de ellos,
podrian encontrarse en situaciones de vulnerabilidad manifiesta, en consideracion a que no
han tenido la oportunidad de estar vinculados al mundo laboral, debido a que no cuentan con
conocimientos para el desarrollo de determinadas labores y que en consecuencia necesitan
de programas de formacion y orientacion que les dé la posibilidad de acceder al trabajo
productivo formal, en condiciones de competitividad, y por ende, con opciones de obtener
un reconocimiento salarial que les permita mejorar sus condiciones econdmicas, familiares y

sociales.

Es asi como la formacion tecnolégica de los jévenes, adquiere una importancia fundamental
en consideracién a que, con una mejor preparacion profesional, se facilita su ubicacion en el

nuevo contexto laboral, permitiendo el potencial desarrollo de sus capacidades.

Ante las transformaciones permanentes en los procesos productivos, la formacion
tecnoldgica y profesional se da igualmente avocada a implementar unos procesos dinamicos
de formacidn continua, acordes con la innovacién tecnolégica, con el fin de que se puedan
desarrollar una gama de especialidades, que permitan al trabajador obtener un conjunto de
habilidades, destrezas y conocimientos que le permitan desempefarse de manera eficiente en
varias disciplinas, disminuyendo el riesgo de obsolescencia y mejorando por tanto la
posibilidad de conseguir mas facilmente un empleo mejor remunerado, que corresponda a las

aptitudes y aspiraciones personales.

Teléfono: 2542-0056 « Cenftral Telefonica: 2542-0000 ¢ www.mtss.go.cr

“CONSTRUIMOS DEMOCRACIA. GOBERNAMOS CON HONESTIDAD”


http://www.mtss.go.cr/

Y/ /4

S i

STEVEN NUNEZ RiMOLA
MINISTRO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Es por esta razén que se da la presente iniciativa de ley, con el objetivo fundamental de,
promover la formacidn tecnolégica y profesional, con el fin de ofrecer oportunidades en el
mercado laboral a las personas jovenes que no cuentan con experiencia y se encuentran en la

informalidad, garantizando un trabajo digno que implique un bienestar econémico y social.

Dentro de este contexto, el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, ha puesto gran interés
en tratar de contribuir con el mejoramiento de la formacion tecnolégica y profesional, de ahi
su participacion en la primera propuesta de ley que se origina sobre este tema, tramitado
mediante el Proyecto de Ley denominado “Ley para la regulacion de la Educaciéon o
Formacion Profesional-Técnica en la Modalidad dual en Costa Rica”, expediente #
19.019, cuya iniciativa y elaboracidén se trabajé en forma conjunta en una comision
conformada y liderada por representantes de este Ministerio, representantes del Instituto
Nacional de Aprendizaje (INA), de la Union Costarricense de Cdmaras y Asociaciones del
Sector Empresarial Privado (UCCAEP) y representantes del Ministerio de Educacion

Publica.

Con dicho proyecto se pretendia consolidar los sistemas que se han creado en el tema de la
formacion dual, para facilitar la incorporacion de todos los centros educativos técnicos, a
través de un sistema novedoso en el que todas las partes en mutua colaboracion, cumplieran
un objetivo final cual es la formacion técnica de estudiantes, con las capacidades requeridas

por el mercado laboral.

Se pretendia en este sentido, regular la educacion o formacion profesional-técnica en la
modalidad dual, a través de una alianza estratégica entre la empresa y la institucion educativa,

en beneficio de las personas estudiantes.
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Es entonces de acuerdo con lo expuesto, que este Despacho apoya la presente propuesta de
ley, por cuanto habiendo revisado todo su contenido, se logra constatar, que es practicamente
el mismo que tenia el Proyecto de Ley 19.019, con algunas incorporaciones, que reflejan
aquellas discusiones que se dieron en el trdmite y audiencias concedidas a la Comision que
la redact6 en su momento y que ahora vienen a concretarse en esta nueva iniciativa de ley,

complementandola y haciéndola atin mas efectiva.

Cordialmente,
| Firmado digitalmente por
STEVEN N U N EZ STEVEN NUNEZ RIMOLA (FIRMA)
Fecha: 2018.06.29 16:16:55
RIMOLA (FIRMA) e

Steven Nufiez Rimola

Ministro de Trabajo y Seguridad Social

ALCR
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