)“ iidep

MEMORANDO

PARA Luis Roméan Hernandez
Coordinador, Secretaria Técnica Ejecutora del Proceso de

Transferencias ,
MARIA DEL ~ Firmado

PILAR digitalmente por
. , . . MARIA DEL PILAR
DE: Maria del Pilar Garrido Gonzalo GapriDO  oARRiDO
I GONZALO (FIRMA)
MI ni Stra‘ GONZALO Fecha: 2019.08.29
(FIRMA) 13:34:17 -06'00'

C.c Sr. Marco A. Jiménez Rodriguez
Auditor Interno

Sra. Rocio Chacoén Torres
Jefa, Unidad de Planificacion Institucional

ASUNTO: Recomendaciones Informe de Auditoria
No. AUD-AI-012-2019

FECHA: 26 de agosto de 2019
DMM-063-2019

K _K_Kk_k_k_k_k_k_Kk_k_k_kkh_k_k_k_k_*k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_k_*_*x_%_x%

En atencion al Informe de Auditoria No. AUD-AI-012-2019, me permito solicitarle al
responsable de la STEPT, acatar las siguientes recomendaciones:

» Solicitar al responsable de la STEPT y recibir dentro del presente semestre del afio en
curso; en conformidad con la sana practica en el uso y manejo de los fondos publicos y
como parte de la rendicién de cuentas expresada en el Oficio DMM-019-2019, Informe
de rendicion de cuentas ante el Despacho Ministerial que abarque desde la creacién de
la Secretaria Técnica del Proceso de Transferencia hasta la fecha, que incluya entre
otras cosas:

1. Principales logros alcanzados durante la gestiéon, de conformidad con las funciones
asignadas a dicha Secretaria.

2. Estado actual de los proyectos de la Secretaria, existentes al inicio de la gestion,
concluidos y los pendientes por concluir.

3. Sugerencias y observaciones sobre asuntos de actualidad, que a criterio del que
rinde el informe enfrenta o deberia aprovechar, si lo estima necesario para la
STEPT.

i. Realizar las diligencias respectivas con las instancias que corresponda, para proceder a
digitalizar los expedientes y archivos de la STEPT, a més tardar al | trimestre del afio 2020.
(Inciso e-, punto 3.1y 3° parrafo de las Conclusiones de este informe)

ii. Revisar las Acciones de Mejora del Sistema de Control Interno de la STEPT, para que
éstas se conformen con mayor atinencia a la labor y gestién de la Secretaria, para ser
incorporadas en la proxima programacion. (Primer pérrafo, inciso f-, punto 3.1 del
informe)
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iii. Con respecto al SEVRI 2019, revisar y evaluar segun corresponda los riesgos latentes
que podrian afectar la labor de la Secretaria, acorde a las DIRECTRICES GENERALES
PARA EL ESTABLECIMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ESPECIFICO DE
VALORACION DEL RIESGO INSTITUCIONAL (SEVRI) D-3-2005-CO-DFO, punto 4.6
incisos b) y c¢), lo anterior para fortalecer en buen accionar de la Secretaria Técnica.
Proceder para incluir posibles riesgos en la proxima programacion del SEVRI. (Ultimo
parrafo, inciso g, del punto 3.1 de este informe)

iv. Incluir y poner en practica en la programacién del Plan de Trabajo de la STEPT 2020 los
Puntos 1 y 3 con sus respectivas metas, indicadores y actividades, acorde a la Carta de
Compromiso AME-021-18 del 23 de julio de 2018 suscrito por el Gerente de la AME con el
Despacho Ministerial. Proceder conforme con lo programado por la Unidad de Planificacion
Institucional. (Ultimos incisos del punto 3.2.1 del informe)
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