ANEXO 1 “Indicadores del Plan de Gestién Institucional 2021 vinculados al cumplimiento de
los Ejes de PLANOVI”
Denominacion Meta del indicador Instancia Eje Nota técnica
del programa ejecutora PLANOVI
La Politica tiene como marco referencial y
06 normativo el cumplimiento de acciones
Avances en la implementacion de la Ejel, Eje 2, | estratégicas de PLANOVI, CEDAW vy PIEG.
Politica para la Igualdad de Género Eje 4, Eje Cuenta con un plan de trabajo quinquenal
y No Discriminacién en el MJP. 2021-2025.
07
Cantidad de acciones de ,
Programa 786: comunicacién con perspectiva de _ Eje 1, Eje 2 y El Plan _de Trabajo de_ la _QPIEG contempla
Actividades ! Unidad de o estrategias de comunicacion basadas en el
género elaboradas e Género Eje 5 imi de obieti de PLANOVI
Centrales implementadas. cumplimiento de objetivos de .
08 El plan de trabajo de la Politica Institucional y
Cantidad de personas participantes de la Comision PIANOVI incorpora acciones
del médulop de cI:Oa aci?acién/ Eie 2. Eie 4 de capacitacion en la prevencion de la
formacion P 1€ 2t violencia contra las mujeres y promocién de
. . masculinidades igualitarias y no violentas.
para la igualdad de género.
Denominacion Meta del indicador Instancia Eje Nota técnica
del programa ejecutora PLANOVI
ztr(e)gé?ér?]a 732 Se incluyen acciones de capacitacion y
Personas 01 formacion en temas de igualdad de género y
Adscritas al Cantidad de Programa Eie 2 masculinidades a través de la
Sistema procesos de atencion grupal | Penal Juvenil J implementacion de las guias adaptadas para

Penitenciario
Nacional

(Gestion/ Eficacia)

trabajar  con jovenes 'y

adolescentes.

personas




Denominacion Meta del indicador Instancia Eje Nota técnica
del programa ejecutora PLANOVI

01

Cantidad de Redes de Jbvenes
capacitadas en temas asociados a
prevencion de la violencia. (Gestion-
eficacia)

02

Cantidad de procesos de articulacién
(procesos conjuntos) en Centros
Civicos por la Paz implementando el
Modelo de Prevencion. (Gestion-

eficacia)

03

Cantidad de eventos de socializacion ] ) o
Programa790: en te_mas qe \_/iolencia y Las acciones qk[))_tla_ratlvas dle es_tods_ mtc:ijlcador('jesI
Prevencién de la | convivencia ciudadanaen el marco g‘lac“é’ S? VtI)SI' ”dzanl ecn: 05 In I(I:a ores el
Violencia y la de articulacion interinstitucional. Eje 1, Eje 2. PL?NCE))VIra ajo de la Comision Instituciona

e en cuanto a los Centros Civicos

Promocién para la para la Paz.
Paz.

04

Publicaciones periédicas de reportes
estadisticos e investigaciones sobre
violencia y delito a nivel nacional y

local.

05

cantidad de

instituciones, actores locales y
organizaciones de la sociedad DIGEPAZ

civil capacitadas en
temas asociados a la
prevencion integral de la violencia y el
delito




06

Cantidad de procesos realizados con
organizaciones gubernamentales y no
gubernamentales, sociedad civil que
aportan al desarrollo de una cultura de
paz.

02

Cantidad de acciones desarrolladas
sobre las diversas manifestaciones
de la violencia social dirigidas a la
comunidad, a la familia, personas
menores de edad y otros actores
sociales, las cuales comprenden al
menos una accion orientada tanto a
la promocion de derechos de las
personas con discapacidad como de
los derechos de nifiez y la
adolescencia (Gestion /Eficacia)

03

Cantidad de acuerdos y resoluciones

emitidas de los procesos de

valoracion y calificacion de las

actividades reguladas en la Ley 7440
(Gestion/ Eficacia).

Calificacion y
Control de
Contenidos
de
Espectaculos
Publicos,
Materiales
Audiovisuales
e Impresos

Eje 1

La Comisién incluye acciones operativas
incorporadas en el Plan de Trabajo de la
Comision Institucional PLANOVI.

Eje 1l




