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Fecha: 06 de abril del 2021 
 
Asunto: Programa de Liderazgo “Transformación Costa Rica” 
 
Reciban un cordial saludo de mi parte. Por medio de la presente deseo hacer del conocimiento que la 
Comisión Institucional de Ética y Valores, conjuntamente con la Fundación Mejoremos Costa Rica, están 
impulsando un programa de liderazgo denominado “Transformación Costa Rica” el cual consiste en 
desarrollar habilidades blandas que permiten un crecimiento personal basado en valores, mismos que 
nos ayudaran hacer mejores personas cada día y a la vez fortalecer los valores y la ética en la función 
pública. 
 
La idea de este programa es ir trabajando de forma piramidal, hasta lograr que llegue a todas las 
esferas institucionales, por lo cual se requiere de la participación y compromiso de ustedes y sus 
colaboradores. 
 
Agradeciendo la atención a la presente. 
 
C. Comisión Institucional de Ética y Valores 
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