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Estimados sefiores:

Par este medio les solicitamos inscribir a nuestras miembros de Junia Directiva y
Fiscalia electos en Asamblea Constitutiva realizada el 20 de febrero de 2019,

Para lo anterior |a adjuntamos los documentos respectivos y les indicamos que
para cualquier comunicacidn al respecto  puede ser utilizado el e-mail-

viohez@solidarisma arer

Muy atentamente, | |
P/ ASOCIACION SOLIDARISTA DE TRABAJADORES DE RECOPE

MOATIPY

Karla Yunite-Rojas Sibaja
Presidente Secretaria
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Trascripcién en lo conducente, para efectos registrales, del acta de la asamblea
constitutiva de la ASOCIACION SOLIDARISTA DE TRABAJADORES DE
RECOPE, realizada a las 3:25 p.m., del 20 de febrero de 2019.

ARTICULO 1: Los presentes, cuyc listado debidamente firmado se adjunta,

acuerdan por unanimidad, constituir la Asociacién Solidarista.
ARTICULO 2: Se procede a dar lectura a los estatutos y despues de discutidos se
aprueban por unanimidad de los presentes.

ARTICULQ 3: Por mas de la mitad de los asociados presentes, se eligid Junta
Directiva, quedando de la siguienie manera:

Presidente: Fernando Antonio Zafiga Torres
Vicepresidenta: Paala Lopez Montero
Secretaria: Karla Yunith Rojas Sibaja
Tesorera: Raquel Isabel Qviedo Cerdas
Vocal 1: Carol Fabiola Blanddn Camareno
Vocal 2: Walter Robles Meneses

Vocal 3: Lesmes José Chaves Mesén

ARTICULO 4: Se eligio, por acuerdo de mas de la mitad de los asociados
presenies, el drgano de Fiscalia, quedando integrado de la siguiente manera:

Fiscal: Samuel Gerardo Cuberc Vargas, mayor, casado, vecino de Alajuela,
Profesional 2-Unidad Ambiental, cédula de identidad No.7-0069-0893.

Suplente Fiscal: Xiomara Vargas Salazar, mayor, casada, vecina de San Josg,
Contralora de Servicios, cédula de identidad No.1-0633-0031.

ARTICULO 5 Se autoriza en este acte a la Asesora Solidarista Patricia Lopez
Talavera, cédula No. 9-0074-0138, para que proceda a realizar la debida
inscripcion de la presente, pudiendo hacer enmiendas o aclaraciones de ser
necesario, para lograr el objetivo propuesto.

ARTICULO 6: Sin mas asuntos por tratar se levanta la sesion al ser las 5:15 p.m.
del dia antes citado.

FFérmando Antonio Zufiga Torres Kar[a Yunith Rojas S%baja
Presidenie Secretaria




DECLARACION JURADA

Nosotros los abajo firmantes, miembros electos para ocupar cargos en la Junta Directiva de
a ASOCIACION SOLIDARISTA DE TRABAJADORES DE RECOPE, declaramos bajo la fe
del juramento no tener impedimento legal alguno, segun lo establece el articulo catorce de
la Ley de Asociaciones Solidaristas No. 6970:

Presidente: Fernando Antonio Zufiiga Torres, mayor, casado, vecino de San Joseé,
Profesional 3, cédula de identidad No.1-0642-0318. :

Vicepresidenta: Paola Lopez Montero, mayor, casada, vecina de San José, Profesional 2,
cédula de identidad No.1-1140-0998.

Tesorera: Raquel 1sabel Oviedo Cerdaé, mayor, casada, vecina de San Jose, Jefe de.
Departamento, cédula de identidad No.1-0921-0211.

Secretaria: Karla Yunith Rojas Sibaja, mayor, vecina de San José, Asistente, cédula de
identidad No.7-0169-0753.

Vocal 1: Carol Fabiola Blandén Camareno, mayor, soltera, vecina de San José, Secretaria,
cédula de identidad No.7-0217-0960. ‘

Vocal 2: Wailter Robles Menases, mayor, casado, vecino de Cartago, Profesional 1-A,
cédula de identidad No.1-0538-0436.

Vocal 3: Lesmes José Chaves Mesen, mayor, casado, vecino de Heredia, Profesional 2,
cédula de identidad No.4-0118-0743.
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ESTATUTOS
CAPITULO |
{Del nombre, domicilio y duracion)

ARTICULO 1: La Asociacidn  se denominard ASOCIACION SOLIDARISTA DE
TRABAJADORES DE RECOPE, con sigias ASORECOPE.

ARTICULO 2: E! domicilio fegal de la Asociacion sera en la Provincia de San Jose, Calle
108, Ruta 32. Km G, Edificio Hernan Garron Salazar, Costa Rica, pero podra extender su
radio de accién a todo el territorio nacional.

ARTICULO 3: En virtud de los fines gue persigue y de acuerdo con el articulo cuarto de la
Ley de Asociaciones Salidaristas, la Ascciacion tendra una duracién indefinida.

CAPITULO I
(De los cb_jeﬁvos, propositos y recursos)

ARTICULQ 4: La Asociacidn tendra como objetivos: a._ Fomentar la armonia, los vinculos
de unién y la cooperacion solidaria entre los empleados y enire éstos y la empresa, b.
Plantear, realizar y difundir todo tipo de programas de interés para sus asociados Y que
contribuyan a fomentar la solidaridad entre ésios, sus familias y la empresa, C._ Defender
los intereses socioeconémicos del trabajador asociado, a fin de procurarle condiciones de
vida dignas y decorosas, haciéndole participe de los servicios y beneficios gue brinde la
Ascciacion, o la Empresa por medio de ella, d._ Desarrollo de campanas educativas dentro
de la Empresa, cursos y seminarios asi como cualquier ofre tipo o medio gue tenga como
obijetivo principal informar a sus afiliados sobre las actividades de la Asaciacion, de la
Empresa, del Solidarismo Y de la doctrina que lo inspira, e._ Establecer un sistema de
ahorro y préstamo, realizar actividades deportivas, sociales y todas las que, siendo liciias
cantribuyan a fomentar la solidaridad entre sus asociados y sus famitias.

ARTICULO &: Para el adecuado logro de sus obietivos, la Asociacion contara con los
siguientes recurscs. a.__ Las cuotas ordinarias de sus asociados, las que seran del tres por
ciento (3%) sobre los salarios ordinarios y extraordinarios gue devenguen, b. Las cuotas
extraordinarias de sus asociados fijladas de acuerdo a las conveniencias particulares.
Ningin asociado esta obligade a hacer aportaciones extraordinarias, ¢._ Los apottes
patronales gue efectue la empresa de su provision para el pago de las prestaciones legales
cuyo monto sera del cinco punto treinta y tres por ciento (5.33%) sobre los salarios
ordinarios y extraordinarios de los Asociados. Fste aporie guedara en custodia de la
Asociacian, y no podra ser utilizado para préstamos a los asociados, d._ Los excedenies
que se generen de Jas transacciones que lleve a cabo la Asociacion, ya sean estas con sus
propios afiliados o con terceros, de acuerdo con lo establecido en el articulo nueve de |a
Ley de Asociaciones Solidaristas, e Las donaciones y ayudas que percioa de asoaciados 0
no asociados, f._ La Asociacién para dar cumplimiento a lo ordenado en el articulo
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diecinueve de fa Ley de Asociaciones Solidaristas establece un fondo de reserva del uno
por ciento (1%) del aporte patronal recibido.

ARTICULO 6: {.a Asociacian aplicara todos los recursos econdmicos vy el esfuerzo de sus
asociados y directivos a la promocién y obtencion de excedentes y activos que incrementen
su patrimonio. Para ello podra: a._ Comprar, vender, hipotecar, pignorar, arrendar, formar
parte de fideicomisos y de cualquier modo poseer y disponer de hienes muebles e
inmuebles, derechos reales y personales, siempre y cuando sean aprobados por la
totalidad de la Junta Directiva, b._ Celebrar contratos de toda indole y realizar toda especie
de operaciones licitas encaminadas al mejoramierito socioeconémico de sus afiliados, C._
Efectuar operaciones de crédito, de ahorro y de inversién, asi somo cualquier otra que sean
rentables, d._ Recibir legados, donaciones de instituciones y organismos, plblicos
privados, nacionales o extranieros.

CAPITULO I
(De los Asociados)

ARTICULO 7: Podran ser asociados todos aquellos que cumplan con los siguientes
requisitos: a._ Una solicitud escrita dirigida a la Junta Directiva de Ja Asaciacion, b, Ser
mayor de quince anos, ¢. Tener la calidad de empleado de la Refinadora Costarricense de
Petrdleo S.A.

ARTICULO 8 La Asociacion garantizara la libre afiliacion y desafiliacion de sus miembros,
lo mismo que la igualdad de derechos y obligaciones, independientamente de
consideraciones de raza, religion, sexo, estado civil e ideclogia poiitica. Cuaiquier
trabajador podra solicitar su afiliacion a la asociacion, mediante una caria dirigida a la Junta
Directiva, quien la aprobara, en la siguiente sesion de Junta Directiva, de igual manera se
procedera con la desafiliacién, el asociado enviara una carta dirigida a la Junta Directiva
realizando su solicitud, quien procedera en la siguiente sesién de junta directiva, a realizar
fa aprobacién.

ARTICULO 8: Los Asociados tendran los deberes y derechos que al respecto sefiala la Ley
y los presentes Estatutos. Son deberes de los asociados: a._ -Acatar y respetar las
disposiciones de la ley, de los Estatutos, los acuerdos y resoluciones de la Ley, de la
Asamblea General y de la Junta Directiva, dictadas de sus respectivas atribuciones vy
cooperar cor la consecucion de los fines de la Asociacion, b, Cumplir oportunamente con
sus obligaciones de ahorro y de crédito, asi como colaborar en el resguardo y cuido dei
patrimenio de la Asociacidn y abstenerse de toda conducta que de algin modo pueda
lesionar al buen nombre y el patrimonio de la Asociacién, c._ Cualquier otro que por ley se
le imponga. Son derechos de los asociados: a._ Participar de los beneficios de la
Asociacion y elegir y ser electos, para cualquier cargo dentro de la Asociacion, b. Recibir
de parte de la Junta Directiva al menos cada tres meses un estado de cuenta en gue se
indique el monto de sus aharros y aporte patronal, asi como €l saldo de sus cuentas por



pagar a la Asociacion, c._ Cualquier otro que por ley se consagre como tal.
CAPITULO IV
(De las Asambleas Generales)

ARTICULO 10: La Asamblea General, legalmente convocada y constituida, es el drgano
supremo de la Asociacion y expresa la voluntad colectiva en la materia de su competencia.
lL.os acuerdos que se tomen en Asamblea General son de cumplimiento obligatorio para
fodos los asociados, ya sea gue hayan estado ausentes o presentes o que hayan votado
positivamente o negativamente el acuerdo de que se trate.

ARTICULO 11; Las Asambleas Generales podran ser de caracter ordinario o extraordinario
debiendo celebrarse por lo menos una ordinaria al afio, en el mes de FEBRERO para
conocer al menos los asuntos sefalados en el articulo veintisiete de la ley de Asociaciones
Solidaristas. Las Asambleas Extraordinarias se reuniran cada vez que sea necesario para
discutir y acordar sobre aquellos aspectos que no sean especificos sefialados por la Ley
como competencia de Asamblea Ordinaria o sobre los que se definen en estos Estatutos y
gl articulo veintinueve de la Ley de Asociacicnes como de su incumbencia.

ARTICULO 12: Las Asambleas Generales Ordinarias se constituiran legalmente en primera
convocatoria cuando esté representada mas de la mitad de los asociades y los acuerdos
seran validos cuande se toman con el voto favorable de mas de la mitad de los asociados

presentes y éstas consideraran asunfos tales como los establecidos en el articulo

veintisiete de fa Ley de Asociaciones Solidaristas.

ARTICULC 13: Corresponde a la Asamblea General, reunida en sesion extraordinaria,
acordar las reformas parciales o totales a los estatutos o la disolucion voluntaria de la
Asocciacion, considerandose legalmente constituida en primera convocatoria cuando estén
presentes al menos tres cuartas partes de los asociados y los acuerdos seran vélidos
cuando hayan sido tomados con el voto positive de mas de las dos terceras partes de los
asociados presentes.

ARTICULO 14: La voluntad de los asociados sera expresada en las Asambleas por medio
de votacion directa, secreta y personal, por lo tanto, ningin asociado podra hacerse
representar por otra persona ascciada o no. La votaciéon sélo podra hacerse plblica si una
mocion en tal sentido es aprobada por las dos terceras partes del gudrum.

ARTICULO 15. Si en la primera convocatoria a Asamblea General, ordinaria o
extraordinaria, no se reuniera el quérum, podra hacerse una segunda convocatoria una
hora después y se constituira validamente con cualquier namero de asociados asistentes y
las resaluciones habran de tomarse por mas de la mitad de los votos presenies en |a
Asamblea Ordinaria. Si se trata de asuntos exiraordinarios, las resciuciones deberan ser
tomadas por mas de las dos terceras partes de los presenies.




CAPITULO V
{De la Junta Directiva)

ARTICULO 16: La Asociacion sera administrada por una Junta Directiva compuesta por
siete miembros en propiedad, que seran: Presidente, Vicepresidente, Secretario,
Tesorero, Vocal 1, Vocal 2 y Vocal 3 quienes fungirdn en sus cargos por dos afios y
podran ser reelectos por periodos iguales indefinidamente. Sus nombramientos se
efectuaran en Asamblea General Ordinarfa. Debiendo considerarse lo dispuesto en la Ley
No. 83801. La eleccion de los puestos de Junta Directiva debera ser de manera alternada,
de modo que permita continuidad y seguimiento de las labores de la Junta Directiva. Por
Tanto, en los afios impares se sometera a eleccidn los puestos de Presidencia, Tesoreria,
Vocal 1 v Vocal 3 y en afos pares los pusstos de Vicepresidencia, Secretaria y Vocal 2.

ARTICULO 17: La Junta Directiva sesionara ordinariarnente por lo menocs una vez dentro
de cada mes calendario. Habra quérum cuando se ericuentren presentes al menaos la mitad
mas uno de sus miembros y los acuerdos se tomaran por simple mayoria de votos de los
presentes. En caso de empate, el Presidente ejecutara su derecho de doble voto. Las
mismas seran convocadas por su Presidente o por la mitad mas uno de sus miembros.

ARTICULO 18: Corresponde al Presidente, Vicepresidente y Tesorero de la Junta Directiva
registrar sus firmas en las cuentas corrientes que tenga o llegue a tener la Asociacion en
cualquiera de los Bancos del Sistema Bancario Nacional. Todo cheque debera ser girado
con la firma mancomunada de dos de las tres firmas registradas.

ARTICULO 18: Corresponde a la Junta Directiva admitir y sancionar a los asociados,
conforme a los presentes Eslalulos y los Reglamentos que al efecto dicte, dirigir y
administrar la Asociacién y las demés atribuciones que estos Estatutos y la Ley ie confiere.
En Inos casos en que la Junta Direcliva deba aplicar sanciones. al asociado, se debera
previamente, haberle conferide la oportunidad de descargo y en todo caso, lo resuelto
tendra caracter de impugnable, conforme a los recursos y plazos que establecs el articulo
veinticuatro y cincuenta de la Ley de Asociaciones Solidaristas.

ARTICULO 20: En caso de ausencia definitiva o temporal del Presidente, el Vicepresidente
asumira en propiedad o interinamente ese cargo, salvo que la Asamblea acuerde lo
contrario. En caso de ausencia temporal de cualquier otro de fos miembros de la Junta
Directiva, esta designara a su sustituto por el tiempa que corresponde v con las facuitades
que determine.

ARTICULO 21: Tralandose de ausencias definitivas de otros directores, por renuncia o
cuatesqguiera ofras razones se procedera segun lo establece el Articulo 42 de la Ley 6970.

ARTICULO 22: {Del Presidente) El Presidente aparte de las obligaciones y derechos que
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como Director tiene, le corresponde las siguientes: a._ la representacion  judicial y
exirajudicial de fa Asociacion con facultades de apoderado generalisimo sin limite de suma.
Sin embargo, para vender, alquilar, hipotecar 0 enajenar los bienes de la Asociacion,
necesita la votacion de la totalidad de la Junta Directiva. En caso de ausencia temporal o
definitiva sera sustituido por el Vicepresidente, con sus mismas atribuciones y limitaciones,
salvo que la Asamblea resuelva diferente, b._ dirigira los debates de las sesiones,
procurara conservar ia ccuanimidad en las discusiones y dara la mas amplia libertad a los
presentes sin hacer presién alguna sobre elios, a cuyo fin sera el Gitimo que emita su voto
sobre cualquier asunto en discusion. Llamara al orden por dos veces al asociado o director
que se separe del punto de discusion o que use términos inconvenientes u ofensivos en el
debate o prolongue su discurso de manera indebida y si no obedeciese, podra suspenderle
el uso de la palabra, ¢. _ Elaborar la agenda de reunion ordinaria y extraordinaria de Junta
Directiva, asi como de las Asambleas Generales, d. Firmara con el Secretario las Actas de
Asambleas Generales y de la Junta Directiva, &._ Convocara a sesion extraordinaria de la
Junta Directiva cada vez que lo crea necesario, . En caso de imposibilidad de asistir a
cualquier reunion (o comunicara al Vicepresidente o en su defecto a un vocal para que lo
sustituya, g._ Firmar conjuntamente con el Vicepresidente o Tesorero los cheques que se
giren contra las cuenias corrientes de la Asociacion, h._ Convocar a las Asambieas
Generales, i.  Presentar a la Asamblea Ordinaria Anual informe de las actividades
desarrolladas durante e} pericdo para el que fue nombrado. '

ARTICULO 23: (Del Vicepresidente). El Vicepresidente, aparte de sus obligaciones y
derechos que como Director ie corresponde, tendra las mismas obligaciones y derechos
que el Presidente cuando esté sustituyéndolo y firmara conjuntamente con el Presidente 0
Tesorero los chegues que se giren contra las cuentas corrientes de la Asociacion.

ARTICULO 24: (Del Secretario) El Secretario, ademas de sus obligaciones, coma Director,
le corresponde lo siguiente: a._ Firmar con el Presidente las actas de Asambleas
Generales y las Actas Ordinarias, la correspondencia, informes @ los asociados, hacer &l
computo de los votos si fuera necesario, en las sesiones de Junta Directiva, b._ Tener
actualizado el Libro de Actas de Junta Directiva, Asambleas y Registro de Socios. En caso
de ausencia temporal lo sustituira un vocai en las mismas obligaciones y atribuciones.

ARTICULQO 25: {Del Tesorero) El Tesorero, aparte de las obligaciones que como Director
tiene, es el custodio de los fondos de la Asociacion y le corresponde las siguientes
funciones: a._ Rendir a la Junta Directiva un informe mensual del ejercicio propio de su
cargo, b._ Rendir un informe anual a la Asarblea General Ordinaria ! cual comprendera el
movimiento fiscal anual de la Tesorerfa. Este informe hara todas las observaciones que
estimare convenientes en relacion con la situacién econdmica de la Asociacion, ¢._ Firmar
conjuntamente con el Presidente o el Vicepresidente todos los cheques que se giren contra
las cuentas corrientes de la Asociacion, d._ Otras funciones propias dei cargo.




ARTICULO 26: Si el Tesorero cesase en su cargo, por renuncia o por otro motivo, la Junta
Directiva dictard un acuerdo especial ordenando entregar la Tesoreria a un Vocal. Cargo
que debera ser ratificado o designado por la Asamblea General. Con este fin se designars
una comision para el recibo y entrega de la Tesoreria, si esta comisién encontrase todo
correcto, dara un finiquito al tesorero saliente y hara entrega al nuevo Tesorero, caso
contrario, se abstendra de dar el finiquito mientras se practica la investigacion
correspondiente y el nuevo Tesorero recibira la Tesoreria en forma provisional.

ARTICULO 27: (Del Vocal) Es funcion de los Vocales: a,_ Asistir a las sesiones de Junta
Directiva y a las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias que se convoquen
legalmente, b._ Sustituir en forma temporal las ausencias definitivas del Vicepresidente, -
Secretario y Tesorero, ¢._ Conocer a fondo los Estatutos y Reglamentos de la Asociacion, y
velar por su fiel cumplimiento, d._ Integrar las comisiones de trabajo que sean necesarios,
asi como rendir un informe sobre la labor de dichas comisiones, en ios plazos que para
cada caso le sefiale la Junta Directiva, e._ Olras labores propias de su cargo.

ARTICULOQ 28: (De la Fiscalia) La vigilancia de la Asaciacion estara a cargo de un Organo
Fiscalizador, compuesto por dos Fiscales, un Fiscal y un Suplente Fiscal asociado o no,
quién tendran las atribuciones indicadas en el Articulo Ciento Noventa y Siete del Caodigo

de Comercio.

ARTICULO 29: Los Fiscales duraran en su cargo por periodos administrativos de dos
anos, pudiendo ser reelecto indefinidamente.

ARTICULO 30: Corresponde a los Fiscales: a._ La inspeccion y vigilancia de todas las
actividades de la Asociacion. Debera inspeccionar todos los estados, balances vy
liquidaciones que presenta el Tesorero y tendran amplia liberlad para contrastes y
comprobaciones de cuentas, arqueos de caja y cuantas revisiones estime necesarias, b.
Realizar las inspecciones que consideren pertinentes al Secretario, ¢.__ Informara a la Junta
Directiva acerca de cualquier irregularidad que notare. Pediran al Presidente que convoque
a Junta Directiva para que esta a su vez convoque a una Asamblea General Ordinaria o
Extraordinaria, pero si el Presidente se negare, ellos directamente convocaran a la Junia
Directiva, y si hubiere negativa de ésta (ltima, convocarén a la Asamblea directamente. Si
el acusado fuere el Presidente, la convocatoria la hara directamente la Fiscalia, d._ Otra
funciones propias de su cargo. El cargo de Fiscal es incompatible con cualquier otro de la
Asociacion. £l Fiscal debera rendir un informe anuat ante la Asamblea General Ordinaria.




CAPITULO V]
DE LA PERTENENCIA DE LA ASOCIACION A
FEDERACIONES

ARTICULO 31: La Asociacion podra formar parte de Federaciones de Asociaciones
Solidaristas, de acuerdo con el Articulo Quinto de la Ley No. 8970, el Reglamento a la Ley
y los estatutos.

ARTICULO 32: Ef acuerdo en que se decida formar parte de una Federacion, se tomara
an |a asamblea constitutiva. No obstante, a futuro, para desafiliarse o afiliarse a cualquier
Federacién se requerira acuerdo de asamblea extraordinaria. '

ARTICULO 33: La Junta Directiva designara los delegados ante la Federacion, tomando
en cuenta a todos los asociados.

ARTICULO 34: Los delegados ante la Federacion Solidarista, daeberan cumplir con los
mismos requisitos que la Ley exige para los miembros de Junta Directiva de las
Asociaciones.

ARTICULO 35: Los delegados duraran en sus ¢argos, el plazo que indigue el estatuto de
la Federacion para la cual fueron designados.

CAPITULO Vil
(De la Disolucion y Liquidacion)

ARTICULO 36: La Asociacidn se disolverd por cualquiera de las causas sefialadas en el
articulo cincuenta y sels de la Ley de Asociaciones Solidaristas.

ARTICULO 37: En caso de disolucion, la Asociacién entrard en liguidacion, para cuyos
efectos el Juez Civil de San José, nombrard un liquidador quien tendra el cargo de
administrador y representante legal de la Asociacion, con las facultades que le fijen en el
acto del nombrarmiento.




DISPOSICIONES TRANS!TORIAS

TRANSITORIO 1: Se autoriza al Departamento de Organizaciones Sociales, a que

en caso de gue la sigla ASORECOPE esté asignada, disponga de
ASOTRARECOPE para sustituirla.

TRANSITORIO 2:Los cargos de Junta Directiva y Fiscalla que hoy se nombran

tendran su vigencia de la siguiente manera: Presidente, Tesorero, Vocal 1y Vocal
3 hasta febrera de 2021, los cargos de Vicepresidente, Secretaria y Vocal 2 hasta

febrero de 2020; los cargos de la Fiscalia estaran vigentes hasta febrero de 2020.

TRANSITORIO 3: En atencidn a lo dispuesto en el articulo treinta y dos (32) de

estos estatutos, se acuerda afiiiarse a la Federacion de Asociaciones Solidaristas
de San José, FEDESAN.

TRANSITORIO 4: Se concede poder amplio y suficiente a la Asesora Solidarista

Patricia Lopez Talavera, cédula No. 9-0074-0138, para que proceda a inscribir la
presente documentacion ante el Departamenio de Organizaciones Sociales del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, pudiendo hacer enmiendas vy

aclaraciones de ser necesario.

g Weltaveay
Fernando Antonio Zufiga Torres Kara Yunith RojasSibaja
Presidente Secretaria




Presidencia

249 de enero de 2019
P-O065-2019

Sefores
Departamento de Organizaciones Sociales
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

Estimados sehores:

Quien suscribe, Alejandrc Munoz Villalobos, cédula de identidad numero uno —
cuatrocientos noventa y siete — trescientos setenta y tres, Apoderado Generalisimo
sin limite de suma, de la Empresa Refinadara Costarricense de Petroleo, S.A., con
fas facultades que indica la certificacion que se adjunta, manifiesto estar de acuerdo
con el funciahamiento de la Asaciacion Solidarista, que se regird a las disposiciones
de la Ley de Asociaciones Solidaristas No. 6970 y para tales efeclos, mi
representada girara el 5.33% de aporte patronal, sobre el salario reportado a la Caja

Costarricense del Seguro Social, de cada trabajador asociado.

Atentamente,

REFINADORA COSTARRICENSE DE PETROLEO, S.A.
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Alejandro Mufioz Villalobos

Praesidente

Ce: Edgar Gutierez Valitutti, Gerente de Administracién y Finanzas
Manuel Rey Gonzalez, Asesor de la Presidencia

Tel. 2284-2745 | 2284-2708
Presidencia@recope.go.cr
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REPUBLICA DE COSTA RICA
REGISTRQO NAGIONAL
CERTIFICACION DE PODER
NUMERO DE CERTIFICACION: RNPDIGITAL-343620-2019
CITAS DE INSCRIPCION: 2014-33789-1-1

DATCS GENERALES DEL PODER

FECHA DE INSCRIPCION: 12/05/2014

TiIPO: PORER GEMERALISIMO ESTADO ACTUAL: INSCRITO

PLAZO: FECHA DE INICIQ: 30/01/2014 VENCIMIENTO: **NO HAY* -+

FACULTADES O RESTRICCIONES: GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS - PODER GENERALISIMO SIN LIMITE DE SUMA,
EJERCIENDO LA REPRESENTACION JUDICIAL ¥ EXTRAJUDICIAL DE LA EMPRESA, QUEDANDO EXPRESAMENTE AUTORIZADO PARA,
SUSTITUIR EN TODO O EN PARTE ESTE PODER, SIN QUE POR ELLO PIERDA LA CONDICION DE APODERADO GENERALISIMO, ASI
COMO OTORGAR PODERES ESPECIALES -

PARTES DEL PODER

CITAS DE INSCRIPCION DE LA PARTE: 2014-33789-1-1 FECHA,; 12/(5/2014
TIPO DE FARTE: PODERDANTE ESTADO DE LA PARTE: INSCRITA o )
OCUPADO POR; REFINARORA COSTARRICENSE DE PETROLEQD SOCIEDAD ANONIMA CEDULA JURIDICA: 3-101-007748

PLAZO: FECHA DE INICIG: 30/01/2014

FACULTADES O RESTRICCIONES: VER FACULTADES EN DATOS GENERALES DEL PODER.

CITAS DE INSCRIPCION DE LA PARTE: 2014-33788-1-1 FECHA; 12/15/2014

TIPO DE PARTE: APGDERADO ESTADO BE LA PARTE: INSCRITO

OCUPADO POR: EDGAR GUTIERREZ VALITUTI CEDULA DE IDENTIDAD: 1-0887-0223
PLAZQ: FECHA DE INICIO: 30/31/2014

FACULTADES O RESTRICCIONES: VER FACULTADES EN DATOS GENERALES DEL PORER.

NO EXISTEN AFECTACIONES INSCRITAS PARA EL FODRER CERTIFICADG
NGO EXISTEN MOVIMIENTOS PENDIENTES PARA EL PODER CERTIFICADO
NO EXISTEN OBSERVACIONES PARA EL PODER CERTIFICADO

ESTA CERTIFICACION, CUYOS DERECHOS ARANCELARIOS FUERON DEBIDAMENTE CANGELADOS, CONSTITUYE DOCUMENTCY
PUBLICG CONFORME LO ESTABLECEN LOS ARTICULQOS 45.2 DEL CODK3O PROCESAL CIVIE, 5 INCISO DYDE LA LEY DE
CERTIFICADOS, FIRMAS DIGITALES Y DOCUMENTOS ELECTRONMGCOS N° 8454, Y ELL DECRETO EJECUTIVO N° 35488-J, PUBLICADO EN
1A GACETAN® 196, DEL 8 DE OCTUBRE DE 2009, £N DICHO'MARCO LEGAL SE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE RECIBIR ESTE
DOCUMENTO POR PARTE DE LOS ENTES PUBLICOS Y PRIVADOS, ASI COMO PARA LOS PARTICULARES, EN CASO DE QUE SELE
PRESENTEN PROBLEMAS PARA LA RECEPCION DE ESTE DOCUMENTQ Y APLICACION DE SUS EFECTOS LEGALES, SIRVASE
COMUNICARLO AL CENTRO DE ASISTENGIA AL USUARID, TELFEFONG. 2202-0888.

ESTIMADO USUARIO, EL REGISTRO NACIONAL LE INDICA QUE EL VALOR DE LA PRESENTE CERTIFICACION FUE ESTABLECIDO POR
LALUINTA ADMINISTRATEVA EN LA SUMA DE DOS MIL CUATROCIENTCS OCHENTA Y DOS COLONES CON CINCUENTA CENTIMOS MAS
LOS TIMBRES RESPECTIVOS; NINGUNA PERSONA FISICA O JURIDICA PUEDE VARIAR ESE VALOR.

EMITIDA A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS DIGITALES Y CON DATOS CONSULTADOS A UNA REPLICA OFICIAL DE LA BASE DE
DATOS DEL REGISTRO NACIONAL, A LAS 10 HORAS 13 MINUTOS Y 43 SEGUNDOS, DEL 28 DE FEBRERQC DE 2018,

PODRA SER VERIFICADA EN EL SITIC www.rnpdigital.com DENTRO DE LOS SIGUIENTES 15 DIAS NATURALES.

Sl LA CERTIFICACION CONTIENE ALGUNA INCONSISTENCIA EN LA INFORMAGION, FAVOR DE CONTACTAR A rnpdigital@rmp.go.cr, PARA
DETERMINAR EL ORIGEN DE LA INCONSISTENCIA Y COMPETENCIA DE LA RESOLUGION.



ASANBLEA CONSTITUTIVA

Lista de Socios Constitutivos
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