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1.1.1. Plataformas de datos policiales (DATAPOL) integradas e

interoperables

1.1.2. Desarrollo de la capacidad de georreferenciación

1.1.3. Departamentos de la Fuerza Pública capacitados en análisis

criminal y monitoreo de dinámicas delictivas

1.1.4. Estrategias policiales basadas en evidencia diseñadas e

implementadas

1.1.5. Sistema de procesamiento de quejas ciudadanas y procesos

disciplinarios, fortalecido

1.2.1. Paquete 1 Delegaciones policiales diseñadas, construidas,

equipadas

1.2.2. Paquete 2 Delegaciones policiales diseñadas, construidas,

equipadas

1.2.3. Paquete 3 Delegaciones policiales diseñadas, construidas,

equipadas

1.2.4. Paquete 4 Delegaciones policiales diseñadas, construidas,

equipadas

1.2.5. Estudios preliminares, supervisión , pruebas de laboratorio

2.1.1. Modelo de atención de los CCP actualizado, fortalecido, y en

funcionamiento en los CCP de la red

2.1.2. Modelo de gestión de los CCP homologado, fortalecido y en

funcionamiento en los CCP de la red

2.1.3. Municipalidades y grupos de sociedad civil capacitados y

utilizando las nuevas competencias adquiridas en prevención de

violencia

2.1.4.Estrategia de comunicación social de los CCP, diseñada e

implementada

2.1.5.Sistema de información integrado de los CCP, desarrollado e

implementado

2.1.6. Evaluación de impacto de los CCP diseñada e implementada

2.2.1. Paquete 1 de CCPs diseñados, construidos, equipados

2.2.2.   Paquete 2 de CCPs diseñados, construidos, equipados

2.2.3.  Paquete 3 de CCPs diseñados, construidos, equipados

2.2.4. Techado de áres deportivas en CCPs de Garabito y Santa

Cruz

2.2.5. Contrataciones de apoyo a CCPs (supervisión, diseño,

facilitadores) 

3.1.1. Contrataciones de servicios de apoyo y ejecución de los

procesos de soporte

3.1.2. Servicios de apoyo legal

3.1.3.Auditoria

3.1.4. Contratación de firma para desarrollo e implementación del

Plan de Gestión Ambiental y Social (PGAS)

3.1.5. Comunicación y Sensibilización

3.1.6. Monitoreo y evaluación

1/ Fuente de datos: 

3/: Se refiere al conjunto de actividades u obras programadas por componentes y categorías de inversión, cuyo finalidad es coadyuvar en el logro de los objetivos del Componente. 

4/: No incluir licitaciones que concluyeron su ejecución y período de pago en el 2019. 

5/: Descripción en términos cualitativos de la etapa en que se encuentra el proceso licitatorio (diseño, publicación, apertura de ofertas, evaluación técnica y financiera, adjudicada, firma del contrato, en ejecución, entre otros).

6/: Describir las metas que se tienen programadas para cada año (por ejemplo adjudicar la licitación y firmar el contrato, la cantidad de kilómetros rehabilitados y  números de escuelas construidas durante el semestre).

7/: Si a la fecha se dispone del costo real no completar el espacio de "Estimado".

8/: Indicar fecha de inicio y finalización del periodo de pago.

Elaborado por: Esteban Artavia Jiménez Aprobado por:  Fiorella Salazar Rojas

Cargo:  Equipo de Apoyo al Programa Cargo: Ministra de Justicia y Paz/Coordinadora General
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2/: Se refiere a cada componente que conforma el Proyecto/Programa y sus principales categorías de inversión asociadas.

CUADRO Nº 5

CONTRATO DE PRÉSTAMO CON EL BID PARA EL PROGRAMA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y PREVENCIÓN DE VIOLENCIA

SITUACION ESTADO DE LICITACIONES
 1/

(EXPRESADO EN US$)

Al 30/06/2021

Componente de Inversión 
2/

Actividades y/u obras del Proyecto 
3/ Número de 

Licitación 
4/

Monto del Contrato 

USD 
7/

Método de 

Contratación
Descripción

III Trim 2021  Real 

IV Trim 2021
Estatus del proceso 

de contratación 

administrativa 
5/

Programación de Pagos

Anual 2025Anual 2023

Anual 2025

Nombre de las 

empresas 

contratadas

Meta para I Semestre 2021

Programada Real
Anual 2022

Justificación 

de 

diferencias 

presentadas

IV Trim 2021

1- Efectividad Policial

2- Prevención Social de 

Violencia

3- Administración del 

Programa.
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Anual 2026

Anual 2026

III Trim 2021Período de 

Pago 
8/

Monto Pagado al 

30/06/2021
Estimado

Anual 2022 Anual 2024

Meta Programada 
6/

Anual 2023 Anual 2024
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