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Estimada Sefiora Ministra:

Tengo a bien dirigirme a Usted, para hacer de su conocimiento que en el marco del “Proyecto
Regional de Facilitacion del Comercio y Gestion de Fronteras”, el cual es financiado por la Agencia
de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID) y ejecutado por la firma Nathan
Associates, se tiene programado realizar el Segundo Curso Piloto de Gestion Integral Fronteriza, en
las instalaciones de la SIECA.

En relacién a lo anterior, me permito informarle que el dia de hoy se recibié comunicacién por parte

de USAID, a través de la cual se invita a (1) Experto de Aduanas y (1) Experto de Comercio que
cutnplan el Perfil del Particibante adjunto, para que participen en el Segundo Gurso Piloto de Gestion "
Integral Fronteriza. Dicho Curso tendré una duracidn de cuatro semanas. Se estard informando en
los praximos dias sobre la fecha de realizacion del mismo.

A lo anterior, mucho agradeceré se realicen las gestiones ante las Instituciones correspondientes, a
fin de confirmar a los 2 funcionarios en representacion de Costa Rica. Dado que el Cooperante
requiere de 8 semanas para realizar el proceso de Visto Bueno de los funcionarios confirmados, se
debe remitir los nombres, fotocopia de pasaportes y ficha completada al correo cgarcia@sieca.int a
mas a tardar el 26 de junio de 2019. Cabe destacar, que el proyecto cubrira gastos de transporte,
alimentacion y hospedaje para todos los dias del Curso.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para suscribirme de ustedes con muestras de mi
consideracién y estima.

Atentamente,

Sefiora

Dyald Jiménez

Ministra de Comercio Exterior
Ministerio de Comercio Exterior
Republica de Costa Rica
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JUSAID | CENTRAL AMERICA

FROM THE AMERICAN PEOPLE
Antiguo Cuscatlan, El Salvador, 21 de junio de 2019
Asunto: seguimiento segundo Curso Academia Gestion Integral Fronteriza
Licenciado
Melvin Enrique Redondo

Secretario General
Secretaria de Integracion Econémica Centroamericana
Presente

Respetable Sefior secretario:

Reciba un cordial saludo y mis mejores deseos de éxito en sus labores emprendidas. Conforme a
lo que se ha venido conversando con los sefiores Directores Integracion Econémica del
Triangulo Norte en la ciudad de San Salvador en mayo del presente afio y €l Consejo de
Ministros de Integracion Econémica Centroamericana en la ciudad de Guaternala ese mismo
mes, se le solicita invitar a dos representantes de Costa Rica, para que participen en el Segundo
Curso Piloto de la Academia, con todos los gatos pagados de viaje y estadia en la Ciudad de

+ Guatemala. Adjunto al presente el perfil requerido. Es importante recibir la candidaturade
ambos participantes representando a Costa Rica a mas tardar el dia viernes 26 de junio 2019.

Ademds, en razon de las sugerencias recibidas de los Directores de Integracion Economica, se
invita a incluir a un participante adicional de los paises del Triangulo Norte en la Modalidad
Dual del Segundo Curso Piloto de la Academia. Dicha modalidad consistird en tres semanas
virtuales y una semana presencial. Durante la porcion virtual los invitados a la modalidad dual
recibiran electrénicamente el contenido educativo técnico compartido via electrénica que cubrira
3 modulos y los resimenes respectivos de estos modulos preparados por el grupo de
participantes, los participantes en la Modalidad Dual se incorporarin una semana a participar
presencialmente a las actividades del Curso en la imparticion del modulo 4. USAID cubrira
todos los gatos pagados de viaje y estadia en la Ciudad de Guatemala durante la participacion en
el médulo 4 del Segundo Curso Piloto.

Por otra parte, le informo que a pesar de todas las gestiones realizadas por la SIECA y USAID, a
la fecha aun estd pendiente el nombramiento del participante de Impuestos Intemos de Honduras,
por lo que, para no demorar la asistencia del resto de participantes de Honduras, se le comunico a
las autoridades hondureiias que se procedio a enviar al proceso de visto bueno la informacion de
los participantes correspondientes, de las siguientes instituciones:

Direccion Nacional de Servicios Policiales Fronterizos — DNSPF (1)
Secretaria de Desarrollo Econémico (1)

Direccion Adjunta de Rentas Aduaneras (2)

Instituto Nacional de Migracién (1)

OIRSA (1)
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Finalmente, muy atentamente le solicito no olvidar proponer al candidato participante de la
SIECA ya que, de estar fuera de Guatemala debera realizarse la correspondiente solicitud de
visto bueno.

Apreciando la atencion brindada, me suscribo.

Cordialmente,

reia, Direstere-Ejeriiva, SIECA.

Carmen B.omcm Villafranco, Dircctora de Cooperncion y Proyectos, SIECA.

Edunrdo Espinoza, Director Centro de Estudios para la Integracién Econémica CEIE, SIECA,

Luis Edunrdo Sdnchez, Jefe del Departamento de Gestion del Conocimiento y Promocion

Comercial, CEIE, SIECA

Boris Cabrera, Gerente Pals Guatemala, Proyecto de USAID.

Janixin Romero, Gerente Pais Hondurs, Proyecto de USAID,

Rodrigo Rivas Mc]fmdn Gerente Pais El Salvador, Proyecio de USAID, Y Al
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Requisitos y Criterio de Seleccion Participantes Segundo Curso Piloto

Gestion Integral Fronteriza

I. Requisitos del Publico Meta Funcionarios/[Empleados Publicos en Frontera:

o]

) 2. Requisitos del Perfil de los participantes:

o}

Un (1) Funcionario/Empleado publico de mando medio en frontera
(administrador, jefe de puesto fronterizo, supervisor, coordinador, etc.) de
Aduanas de Costa Rica.

Es de relevancia que el participante de Aduana esté destacado en un punto
fronterizo pues se utilizara para llevar a cabo el monitoreo y evaluacion de
resultados del Curso, que permitira al Proyecto de USAID reportar a las
autoridades de la region participantes y SIECA los impactos de la capacitacion en
el Curso.

Un (1) empleado de mando medio de la cartera de integracién econémica o
comercio exterior de Costa Rica, vinculado con el proceso de la Unién Aduanera
de Centroamérica.
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Destacado en frontera terrestre en el caso del delegado de Aduana y que tengan
més de 5 afos en la institucion.

Funcionario/Empleado con nivel de mando medio.

Para el caso del funcionario de integracion econdmica o comercio exterior, que
esté vinculado con el proceso de la Unién Aduanera.

Demostrada capacidad de liderazgo, compromiso y buenas relaciones dentro de la
institucion.

Orientado al servicio y con comunicacién asertiva.

Capacidad de trabajo en equipo y disposicién al cambio.

Capacidad de estudio y de comprometerse un mes en atender la Academia en la
ciudad de Guatemala.

Compromiso de la institucion de destinar al funcionario a las actividades del Curso
y no asignar a los participantes trabajos a desarrollar durante las horas de estudio.



Jazmin Pérez

h

De: Dyala Jiménez

Enviado el: sabado, 22 de junio de 2019 6:17 p. m.

Para: Pamela Sittenfeld; Jazmin Pérez

Asunto: RV: Oficio No. SG-505-2019 Segundo Curso Piloto de Gestidn Fronteriza

Datos adjuntos: Oficio SG-505-2019-CR.pdf; Academia de Gestion Fronteriza.pdf; CRI Requisitos y

Criterio de Seleccion.docx

De: Despacho del Secretario General SIECA

Enviados: sabado, 22 de junio de 2019 18:17:02 (UTC-06:00) Central America

Para: Dyala Jiménez

Cc: Duayner Salas; Melvin Enrique Redondo; Laura Rodriguez; Marcela Chavarria Pozuelo; Desiree Garcia Flores;
Eduardo Jose Espinoza Valverde; Carmen Iliana Romero Villafranca; Cindy Mariela Garcia Orrego; William Garcia
Asunto: Oficio No. SG-505-2019 Segundo Curso Piloto de Gestidn Fronteriza

Estimada Sefiora Ministra Jiménez:

Por instrucciones del Sefior Secretario General de la SIECA, Melvin Redondo, tengo a bien dirigirme a Usted, para
remitir Oficio No. SG-505-2019 mediante el cual se hace de su conocimiento que en el masco del “Proyecto Regional
de Facilitacion del Comercio y Gestién de Fronteras”, el cual es financiado por la Agencia de los Estados Unidos para
el Desarrollo Internacional (USAID) y ejecutado por la firma Nathan Associates, se tiene programado realizar el
Segundo Curso Piloto de Gestion Integral Fronteriza, en las instalaciones de la SIECA.

Atentamente,

Sl ECA Despacho del Secretario General
SECRETARIA DE INTEGRACION PBX (502) 2368-1940
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