CURRICULUM VITAE

FABIOLA ABARCA JIMENEZ

Teléfonos: 2244 5457 6 8829 6381. Correo Electronico: fabarcajimenez@gmail.com

EXPERIENCIA:

2014-Hoy

2012-Hoy
2016-Hoy
2010-2016

2007-2009

2007

2008-2008

2005-2006

2002-Mayo 2005

1996-2001

Oficina del Consumidor Financiero (OCF): Miembro de Junta
Directiva

OPC-CCSS: Miembro de Junta Directiva
OPC-CCSS: Presidente del Comité de Inversiones
OPC-CCSS: Miembro del Comité de Inversiones

BANCO LAFISE. Asesora Financiera Outsource

Trabajaba en proyectos especificos asignados por la Gerencia General
y en el seguimiento diario de los indicadores financieros del Banco.
Entre los proyectos que participé estan: Due Dilligence de Bancos
Locales y Extranjeros, coordinacion para la calificacion de riesgo del
Banco, proyecto de titularizacion, etc. Miembro del Comité de Activos y
Pasivos.

BANCO LAFISE. Gerente Financiera

A cargo del andlisis y planificacién financiera del Banco. El
departamento financiero era el responsable de la tesoreria, inversiones
y operaciones de cambio (FX). Encargada del Comité de Activos y
Pasivos.

BANCO LAFISE. Gerente de Control de Gestién

Lider del proyecto que implementé el Datawarehouse y el Sistema de
Informacién Gerencial. Encargada del presupuesto, andlisis vy
presentacion de informacién financiera mensual a Junta Directiva y al
Comite de Tesoreria.

BANCO LAFISE. Gerente de Crédito y Negocios

A cargo de las principales areas de negocios del Banco: Departamento
de Creédito, Banca Personal, Crédito Corporativo y Mercadeo. Miembro
del Comité de Crédito Ejecutivo y Directivo y del Comité de Tesoreria.

BANCO LAFISE. Asistente de Gerencia

Encargada de la elaboracién del presupuesto y su seguimiento. Miembro
del Comité de Crédito Ejecutivo y del Comité de Tesoreria. Analisis y
seguimiento de los indicadores financieros del Banco y de la
competencia. Analisis y presentaciéon mensual del desempefio del
Banco a la Junta Directiva. Participé en el due dilligence para compras
de bancos locales y extranjeros.

Consultoria Privada. Asesoré, junto con el Sr. Carlos Abarca, a
diferentes empresas en necesidad de reestructuracion financiera y
operativa. Entre estas empresas se pueden mencionar:



1998

1998

1995-1996

1992-1993

1992

CSS Internacional: La empresa se dedicaba a brindar servicios de
seguridad, tanto al sector publico como al privado. Al momento de la
asesoria, la empresa mantenia ingresos anuales de $2.5MM.

El trabajo inicial incluyé un diagndstico general y un analisis de
rentabilidad por cliente; logrando un aumento de mas del 100% de las
utilidades netas. Ademas, se desarrolld un sistema de presupuestacion
y se capacitdé a la Gerencia Financiera para que se trabajara sobre la
base de un flujo de caja mensual.

Posteriormente fui contratada para dar un seguimiento mensual al
presupuesto, flujo de caja y asesoria a la Presidencia de la compaiiia y
otras empresas relacionadas.

Aluminios Pozuelo (ALPO): Aluminios Pozuelo se dedicaba
principalmente a la fabricacion y distribuién de utencilios de cocina de
aluminio, con ventas anuales de aproximadamente $3.5MM.

El trabajo incluyé un diagnéstico, un analisis de rentabilidad por producto
(80-20) y revision del sistema de costeo de la planta. Como resultado
de la asesoria, la empresa dejé de producir mas de un 25% de los
productos que no le eran rentables, mejorando la generacion de efectivo.

Grupo Teran: El grupo de empresas de la Familia Teran estaba
compuesto principalmente por las siguientes empresas: Almacén la
Granja, Almacenes Financieros S.A. (Almafisa) y Llantas Bridgestone.
Las empresas se encontraban en una situacion financiera delicada
producto del alto nivel de endeudamiento.

Se realizé un diagnéstico y una proyeccion de los flujos de efectivo de
las companias. Se renegocidé el pasivo bancarioc por un monto
aproximado de $6.0MM resultando en una salida ordena de los bancos.

Bancentro (Ahora Banco Lafise). Jefe de Riesgo
Responsable del Departamento de Analisis de Credito.

Lineas Basicas. Miembro de |la Junta Directiva
La empresa se dedica a brindar los servicios de pre prensa y arte.

Banco BFA. Oficial de Créditos Problema
Estuve a cargo de la cartera de creditos de dificil recuperaciéon. Los
clientes incluian tanto corporativos como los de tarjeta de crédito.

Banco BFA. Oficial de Credito

Durante este periodo dupliqué la cartera de crédito que incialmente me
habia sido asignada. El trabajo incluia tanto la parte de mercadeoc y
relacion con el cliente, como la elaboracién de los andlisis de crédito y
su presentacion al Comité.

Banco BFA. Asistente de la Gerencia de Crédito
Daba seguimiento al presupuesto del departamento, realizaba el anélisis

de la competencia tanto en términos de volimen de la cartera como de
su morosidad.




FORMACION ACADEMICA:

1988-1991

1989-1992

1983-1987

Universidad de Costa Rica (UCR). Bachiller en Administracion de
Negocios con énfasis en Finanzas.

Universidad Latina (UNILAT). Egresada de la carrera de Economia.

Saint Francis College. Bachiller en Ciencias y Letras.

CURSOS Y CAPACITACIONES:

2017

2016

2016

2016

2014

1990

DATOS PERSONALES:

Fecha de Nacimiento:
Hijos:

Otros:

Principales Retos del Nuevo Reglamento sobre Gobierno
Corporativo. Impartido por el CONASSIF

Hacia una Adecuada Transicion de la Reforma Procesal Laboral.
Impartido en conjunto por el Instituto de Excelencia Empresarial y la
Camara de Industrias de Costa Rica.

inversiones en Mercados Internacionales para Fondos de
Pensiones. Impartido por Ecoanélisis

Principios de Gestion de Riesgo y Gobierno Corporativo para
Junta Directiva. Impartido en conjunto por Deloitte, Cambolsa y la
Camara Costarricense de Emisores de Titulos Valores

Riesgo Operacional. Dos horas de capacitacion impartido por la OPC
CCSS para sus Directores

Juego de Bolsa. Organizado en conjunto por la Universidad de Costa

Rica y el Centro de Capacitacion Bursatil de la Bolsa Nacional de
Valores.

4 de Noviembre de 1970

Tres

Hablo y escribo inglés fluidamente.
Estudios en Guitarra Clasica

He completado competencias de resistencia de Mountain Bike en Costa
Rica y USA.

Mayo 2018






